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ANUNT CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE ADMINISTRATOR
PATRIMONIU

In conformitate cu H.G.1027/11.11.2014 pentru modificarea §i completarea
Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespundtor functiilor si criteriilor de promovare in grade si trepte
profesionaale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fondurile publice, aprobat prin HG NR.286/ 2011,

Gridinifa Casuta fermecati cu sediul in localitatea Ludus, str Randunelelor, nr. 3 bis
organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a functiei contractuale de

executie, vacante, de Administrator patrimoniu- studii superioare.

Principalele cerinte ale postului: planificarea si coordonarea activité{ii de administrare,
ntretinere si pazd a unitatii;

Atributii principale ale postului:
- organizarea si gestionarea bazei material si magaziei de alimente a unitatii de invatdmant
- gestionarea inventarului mobil si imobil al unitatii de invatdmant

- realizarea planificarii activitatii de distribuire a materialelor si accesoriilor necesare desfasurarii
activititii personalului din unitatea de Invatimant

- elaborarea graficelor de activitate pentru personalul de ingrijire si pazd din unitatea de
invatamant

- asigurarea indeplinirii formelor legale privind schimbarea destinatiei bunurilor ce apartin
unitatii de invatdmant

- recuperarea/remedierea pagubelor materiale aflate n patrimoniul unitétii de invatamant

- participarea la stagii de formare/cursuri de perfectionare



Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineascd urmitoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat

prin Hotdrdrea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

o a) are cetitenia romand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

o b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

o c¢)are varsta minimi reglementata de prevederile legale;

o d) are capacitate deplind de exercitiu;

o e)are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare
abilitate;

o ) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

o g)nu a fost condamnatéa definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitétii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia

situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupirii functiei
contractuale sunt:

o absolvent de studii superioare universitare cu diploma de licentd in specializarea stiinte
economice, inginer/subinginer;

o cunostinje avansate de operare PC si programe informatice;

o Abilitagi de comunicare, organizare, coordonare, indrumare si control;

o Capacitate de a rezolva problemele administrative;

o Seriozitate, responsabilitate, adaptabilitate, autocontrol;

o Capacitate de gestionare a timpului i prioritagilor.

Conform art. 6 ( HG 286/2011) al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale

de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a



criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii

vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:

1. cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

3. copiile documentelor care sé ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de institutia publica;

4. carnetul de munca sau, dupé caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care
sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candidecazi,

6. adeverin{d medicald care si ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau
de citre unitatile sanitare abilitate;

7. Curriculum vitae- model european insotit de documente justificative

8. Opis/ dosar plic
Nota:

|.Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului

si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sinétatii.

2.In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere c¢d nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data

desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupa
caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitdtii copiilor cu acestea.



Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:

ETAPA DE CONCURS

DATA / PERIOADA

OBSERVATII

PUBLICAREA ANUNTULUI

10 octombrie 2019

Pe site-ul ISJ Mures
La avizierul unitatii scolare

DEPUNEREA DOSARELOR DE
INSCRIERE

10 octombrie — 25
octombrie 2019

La secretariatul unititii scolare,
zilnic intre orele 99°-13%

Evaluarea si validarea dosarelor
candidatilor

25 octombrie 2019,

Afisarea listei candidatilor

25 octombrie 2019,

La avizierul unitatii scolare, la ora
14%

Depunerea contestatiilor cu privire
la rezultatelor in urma selectiei
dosarelor

25 octombrie 2019,

La secretariatul unitétii scolare la ora
14-15%

PROBA SCRISA

14 noiembrie 2019,

La sediul unititii scolare, ora 9°°-
1100

Afisarea rezultatelor probei scrise

14 noiembrie 2019,

La avizierul unitatii scolare, ora 12

Depunerea eventualelor contestatii
la proba scrisa

14 noiembrie 2019,

La secretariatul unitétii scolare la ora
12001300

Afisarea rezultatelor dupa
Icontestatii proba scrisa

14 noiembrie 2019,

La avizierul unitatii scolare, ora 133°

PROBA PRACTICA

14 noiembrie 2019,

La sediul unititii scolare, conform
planificirii, ora 133

Afisarea rezultatelor probei practica

14 noiembrie 2019,

La avizierul unitétii scolare ora 15%

Depunerea eventualelor contestatii
la proba practicé

14 noiembrie 2019,

La secretariatul unitétii scolare la ora
15-15%¢

Afisarea rezultatelor la proba
practica in urma solufiondrii
contestatiilor

14 noiembrie 2019,

La secretariatul unitétii scolare la ora
16

La sediul unititii scolare, incepind

INTERVIU 14 noiembrie 2019, an e
cu ora 16°°, conform planificirii
AFISAREA REZULTATELOR 15 noiembrie 2019, ORA " a0
i La avizierul unitétii scolare
FINALE 10

Noti: Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa

precedentd.

Depunerea dosarelor de inscriere se va face la secretariatul Gradinitei Casuta fermecata

Ludus, str. Rdndunelelor ,nr. 3 Bis, in perioada 10.10. 2019-06.11,2019, intre orele 09-13.

Persoand de contact: secretar, Turbas Mariana, tel 0265411911,
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o Angajator: Gradinita Casuta fermecatd Ludus

Director:

Prof. Petac Carmen




